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Centro Académico Livre de Engenharia de Produc¢ao

Um novo cenario da
educacio

Em busca de esclarecer o
funcionamento do CALIPRO
nessa nova realidade e como
estamos nos organizando
politicamente para melhor
atender os interesses dos
discentes, apresentamos nossa
segunda Newsletter de 2020
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Desde o inicio da Pandemia o CALIPRO precisou

fazer algumas mudancas organizacionais para que

- nossos objetivos fossem atingidos mesmo de forma
Quals remota. Com isso, dificuldades foram encontradas e
por isso, em nossa ultima Revisao Tatica, que

aconteceu entre os dias 15 e 16 de agosto, fizemos

mudanqas algumas mudancgas estratégicas.

Nessa newsletter iremos explicar melhor como

organizaCionais estamos nos dividindo no dia a dia e demonstrar

nossos resultados no ultimo semestre. Seguimos

foram com as adaptacdes necessarias e mantendo o
distanciamento social recomendado pela

p e Organizagao Mundial da Saude.

necessarlas no Nosso principal objetivo sempre sera atender os
CALIPR()‘) alunos da Engenharia de Producao da melhor
°® forma. E importante lembra-los que o Centro

Académico sempre esta aberto a perguntas e

sugestdes. Entre em contato pelo nosso e-mail

(contatocalipro@gmail.com) ou pelo nosso
instagram (@calipro.ufsc).



https://www.instagram.com/calipro.ufsc/?hl=pt-br
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Frentes

A pandemia causou diversas mudangas no
cenario global e fez com que precisassemos nos
adaptar ao “novo normal”. Com isso, o CALIPRO
adaptou sua maneira de se organizar, a fim de
alcancar seus objetivos estratégicos e entregar um
bom trabalho aos graduandos de Engenharia de
Producdo. Dessa forma, o CA esta divididos em 5
frentes.

GESTAO INTERNA

Esta frente é responsavel pela organizacao do CA,
visando o cumprimento do que foi planejado.
Dentro disso, estd o acompanhamento das
frentes, acompanhamento de membros e a
tesouraria, além da responsabilidade de estar
atenta ao nosso Mapa Estratégico, para que
consigamos atingir os objetivos propostos e
manter a identidade organizacional do CA

COMUNICACAO

A frente comunicacao € responsavel por
estabelecer o didlogo com a graduacgao,
exteriorizacao de nossas atividades e repasse
eficiente de informacgodes.

E encarregada por garantir que os repasses para
os graduandos sejam feitos da melhor maneira,
sendo elas de forma visual, textual ou audiovisual.
Dentro dela existem diversas formas de
capacitagao e desenvolvimento, ainda mais nesse
momento em que nossa comunicagao se da,
principalmente, por redes sociais.

ESTUDANTIL

Tem como responsabilidade construir os
materiais de cunho politico e das novas decisdes
e diretrizes da UFSC. E a frente que se
responsabiliza por garantir a representatividade
dos discentes perante as instancias da Engenharia
de Producdo e da UFSC, preparando os
representantes e trazendo informacdes para que
possam defender melhores condi¢cbes para os
alunos durante o ensino remoto, além de garantir
o repasse de informacdes. Também tem a
responsabilidade de contribuir para uma
formacao de qualidade, colhendo informacodes
sobre os curriculos dos cursos e buscando
flexibiliza-lo de maneira coerente,

além de gerir a Biblioteca Virtual

do CALIPRO.

CRIACAO

E responsavel por desenvolver conteldo e
garantir novas atividades para o CALIPRO, por
meio de novas tematicas de discussao dentro do
CA. Nao é a unica frente responsavel por criar,
mas foca seus esforcos em objetivos (projetos)
gue necessitam de atencdo nesse momento,
como Flor&Ser, Ressignificar, Cine Debate e CA 30
anos, além de encontrar conteudos de interesse
da graduacao em relacao a Processos Seletivos e
CUrsos.

EVENTOS

Esta frente é responsavel por toda a parte
operacional de eventos promovidos pelo
CALIPRO. Os membros buscarao por palestras
ef/ou workshops, entrardo em contato com quem
as realiza e ira estruturar o evento, selecionando a
plataforma onde ird ocorrer e como sera a forma
de inscrigao.

Mas, até a segunda quinzena de agosto, nés
continuamos nos dividindo em projetos e
dessa forma apresentamos nossos resultados
do ultimo semestre a seguir.
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Projetos

CAMISETA

O Projeto "Camiseta" voltou a atuar durante a
guarentena com um concurso realizado em
nosso Instagram. As artes foram enviadas
préviamente e os ganhadores do concurso foram
Ana Luiza Garcia e Leonardo José. Juntos, eles
ganharam um ingresso da SAEPro (Semana
Académica de Engenharia de Produgao) e um
ingresso da Original para os Bohemios.

CINE DEBATE

E um projeto que tem como objetivo estimular
debates politicos com assuntos leves, por meio de
filmes ou séries. Desde o inicio do isolamento
social ja tivemos diversas postagens. Entre elas a
série “Crisalida”, em que a autora, Alessandra
Pinho, falou um pouco sobre as dificuldades que
os surdos podem enfrentar durante a graduacgao e
no mercado de trabalho. Além disso, abordamos
temas como a LGTBfobia, Racismo e sobre a
socializagdo da mulher como "princesa" na
sociedade. Todas essas analises estao disponiveis
em nosso Instagram.

BIBLIOTECA VIRTUAL

Esse semestre, a biblioteca virtual elaborou guias
com processos da graduagao que os estudantes
poderiam ter dlvidas, como estagios, horas
complementares, validagcao de disciplina e
cancelamento de matricula. Vocé pode encontrar
esses e outros guias No NOsso site.

cancelamento
de disciplina

e disciplina regular, ou sejo,

Aparie

Como fazer rematricula o nao-obrigatério

Solicitagédo online
STEP

ufiCAERO

CAPACITACAO

Com a externalizagcdo do processo “20 minutos
de”, que visa gerar breves reflexdes, publicamos
Nno Nosso site materiais sobre assuntos como
Privilégio Branco, Vulnerabilidade e
Questionamento. Qualquer graduando pode
gerar esse conteudo, entre em contato com a
gente para saber mais!

O projeto também realizou uma parceria com as
entidades da Engenharia de Producgdo, para
apresenta-los e para explicarem alguma
ferramentas que usam no dia-a-dia. Fiquem
ligados, os videos serdao publicados no nosso
Instagram!

Além disso, ao nos depararmos com comentarios
Transfébicos em uma de nossas publicagdes o
Capacitagao tomou a iniciativa de realizar uma
postagem sobre a LGBTfobia no Brasil em que
convidou diversos graduandos como forma de
informar nossos seguidores sobre a seriedade do
assunto.

Dentro do Centro Académico, pudemos contar
com pilulas e treinamentos sobre diversos
assuntos como Gestao de Projetos, Gestao de
Tempo e Feedbacks, todos ministrados por nossos
membros.

PARCERIA COM OUTROS CA'S E DA'S DO BRASIL

Nesse semestre o CALIPRO foi convidado para
participar de uma rede nacional de Centros
Académicos de Engenharia de Producdo de
Faculdades Publicas. Dessa forma conseguimos
reconhecimento e novos parceiros em acodes
académicas e de representatividade estudantil.
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Projetos

POLITIZAR

O Politizar tem como Objetivo Estratégico
Promover Esclarecimento Politico Estudantil,
dessa forma, no periodo de suspensao das
atividades de ensino, foram criadas diversas
atividades extras para o projeto.

Dentre elas, o formulario de avaliagcdo das
condicoes dos estudantes para atividades online,
desenvolvimento de conteldos sobre propdsito,
atribuicoes e composicao dos
Comités/Subcomités de Combate a Pandemia e
as principais instancias deliberativas da UFSC,
resumos sobre a Resolucdo Normativa N°
140/2020/CUn que regulamenta a retomada do
ensino de forma remota, realizamos uma Reunido
Extraordinaria e elaboramos um formuldrio de
posicionamento dos estudantes em relagdo aos
encaminhamentos dos CUn, que norteou Nosso
posicionamento frente aos colegiados.

Além disso, contamos também com conteudos
explicativos sobre as instancias deliberativas em
nossos destaques no Instagram.

Foto: Setembro, 2019

REUNIAO EXTRAORDINARIA

Em decorréncia das deliberacdes do Conselho
Universitario (CUn) e reuniao do Colegiado de
Curso, o CALIPRO realizou uma Reuniao
Extraordinaria (RE) com propdsito de informar e
tirar duvidas, junto a docentes convidados, quanto
a retomada de atividades académicas e a
implementacao do Ensino Remoto Emergencial
no DEPS e UFSC.

Durante a RE foram abordados assuntos como:
alinhamento com os Departamentos das
especificas; disciplinas ofertadas; cobranga de
frequéncia; modalidade de ensino e modos de
avaliacao; gravacao e disponibilizacao das aulas;
guebra de pré-requisito, que permaneceu sendo
avaliada caso a caso; TCC, que nao sofreu
alteracdes além da possibilidade da defesa virtual;
e estagios, que agora sé pode ser realizado se em
regime de home-office mediante declaragao de
tal modalidade na descricdo de atividades.

Foto: Maio, 2019



_d|CAUPRO

CENTRO ACADEMICO LIVRE ENG. DE PRODUGAO

Atuacao Politica

CADEIRAS QUE OCUPAMOS

Colegiado de Departamento

Colegiado de departamento é a Instancia deliberativa
maxima do Departamento, onde aprovam-se
propostas orcamentarias, planos de trabalho e de
atividades das disciplinas e politicas de ensino,
pesquisa e extensao; elaboram-se normas de
funcionamento do curso; e analisa-se a admissao ou
afastamento de nao-discentes. Além dos nao
discentes constituintes, contamos com a
representatividade estudantil de 12 graduandos
indicados pelo CALIPRO:

e Titular: Gabriel Araujo Braga Milstein Silva, atual
Presidente do CALIPRO
Suplente: Ana Clara Sarkissian

e Titular: Luana Rodrigues Meira, atual Presidente da
A7
Suplente: Leticia dos Reis Corréa

e Titular: Felipe Alves dos Santos, atual Presidente da
EJEP
Suplente: Marina Bechelli Martins Pereira

o Titular: Julia Schmitz, atual Lider do PET
Suplente: Beatriz Locatelli

« Titular: Rafael Sartori Donini, atual Lider do Glean
Suplente: Leonardo José da Silva

e Titular: Luis Eduardo Corréa de Sousa Vieira, atual
Coordenador Geral do Gelog
Suplente: Gabriel Henrique Silva Cidade

Colegiado de Curso

E a instAncia deliberativa e consultiva responsavel
pela coordenagao administrativa, didatica e a
integracdo de estudos dos cursos. Nele sao
elaborados, analisados e avaliados os curriculos dos
cursos de Engenharia de Producao Civil, Elétrica e
Mecanica; analisados e aprovados os planos de
ensino das disciplinas, propondo alteragdes quando
necessario; homologados 0s pedidos de
transferéncia, retornos e revalidacao de créditos; e ha
deliberacdes sobre pedidos de prorrogagao de prazo
de conclusao de curso e de quebras de pré-requisito.
O CALIPRO indica 4 representantes:

¢ Titular: Mateus Ortiz Ferreira
Suplente: Gabriel Henrique Silva Cidade
o Titular: Eugénio Strassburger Rovaris
Suplente: Caio Monteiro Viegas

Outras instancias

Além das instancias citadas acima, também
indicamos representante para ocupar cadeiras
em trés conselhos:

CETEC (Conselho de Entidades Estudantis do
Centro Tecnoldgico) - conselho estudantil onde
discutem-se e delibaram-se assuntos no ambito
CTC e UFSC, promove-se a uniao dos cursos do
centro e administra-se o espaco fisico do CETEC..

CEB (Conselho de Entidades Base) - conselho
estudantil consultivo e fiscalizador do DCE.

Conselho do CTC - conselho académico onde sao
estabelecidas as politicas de Ensino, Pesquisa e
Extensdago e aprovadas as normas de

funcionamento dos Departamentos do CTC.
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Esclarecimentos
sobre as Eleicoes

Prezados Graduandos,

Estamos vivendo um momento singular em nossa histéria, com
diversas mudangas na rotina e planejamento de todos. Como
sabemos, todas as empresas e entidades estao passando por um
momento de reestruturacdao e com o CALIPRO nao estd sendo
diferente. Passamos por muitas mudangas em nossa rotina, na
estrutura dos nossos projetos e em diversos processos para
continuar entregando para a graduacao melhores condicdes no
ambiente universitario.

Com esse cenario e com o mandato da Gestdo Pluralidade
chegando ao fim, achamos que nao seria certo com o Centro
Académico e com a graduacao realizar novas eleicdes e trocar a
gestdo sem executarmos uma estruturacao condizente com o
momento atual e gerar uma certa estabilidade para o CALIPRO.

Portanto, em reuniao estratégica realizada com os membros
construtores, foi decidido pela postergacao das eleicdes para
meados de novembro. E importante frisar que ndo ha nenhuma
restricdo estatutdria para tal medida e que bastante centros
académicos da UFSC estao optando pela mesma.

Por fim, reiteramos nosso propdsito continuar entregando para a
graduacao melhores experiéncias no ambiente universitario e que
estaremos sempre dispostos a ouvir e auxiliar todos os discentes
da Engenharia de Producao da UFSC.

Novos Membros

Durante esse periodo o CALIPRO também pode contar com cinco novos memlbros construtores. Eles puderam
participar da rotina online do Centro Académico participando de projetos e trazendo ideias para essa nossa

nova realidade! Sejam bem-vindos!

Gabriel Rosdrio Henrique Hideki Igor Shoiti

Marina Mdiller Vitor Moneré




Nossa nova
realidade

Com as decisdes da retomada do ensino de forma
remota em nossa Universidade, o CALIPRO tomou
inciativas que nos direcionassem ao ensino
democratico e de qualidade.

Sabemos da preocupagao do corpo estudantil em
relacao a efetividade do aprendizado nesse novo
formato, por isso reiteramos a nova fung¢do de
nosso SAC, que estd aberto para sugestdes
construtivas sobre o ensino remoto.

Nossa funcao é ser um canal de comunicagado
eficaz entre a graduacao e nosso departamento!
Os professores se mostraram, até o momento,
abertos a conversas e demonstram a tendéncia
de acatar nossas reivindicagdées quando possivel.

9
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#FicaEmCasa
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Além disso, o Centro Académico Livre de
Engenharia de Produgao em conjunto com o PET
Engenharia de Produgdo, oferecem um apoio
para estudos para calouros 19.2 e 20.1. Visando a
necessidade de planejamento e organizagao
nesse momento, o grupo de alunos apresenta
ferramentas e visa sanar duvidas sobre a
universidade nesse momento.

O CALIPRO esta sempre aberto para recebé-los.
Nossas Reunides Ordinarias acontecem as tergas
as 19h, caso queria entender um pouquinho mais
de como funcionamos nos chame no Instagram
(@calipro.ufsc)




